
Le Centre Intercommunal d’Action Sociale de la région d’Audruicq 

 

Le Centre Intercommunal d’Action Sociale de la région d’Audruicq -15 communes, 28 000hab – 

recherche pour une durée de 12 mois un agent pour co-animer le Relais Petite Enfance et 

participer à la mise en œuvre d’actions « familles / parentalité (poste à temps plein). 

 
 

Les missions proposées sont : 
- Une première mission de 4 mois à temps plein au sein du RPE (Novembre/Février) 

- Une seconde mission de 8 mois sur la base d’1/3 ETP (12h / semaine) au sein du RPE et de 2/3 

ETP (23 h / semaine) au sein du service parentalité 

 

Les missions du Relais Petite Enfance sur l’ensemble du territoire du Centre Intercommunal 

d’Action Sociale de la Région d’Audruicq sont :  

-Organiser l’information individuelle et/ou collective des parents ou des futurs parents, des 
assistantes maternelles ou candidates (aide aux parents dans leur fonction d’employeur, 
information des assistantes maternelles sur leur statut...),  
- Promouvoir et faciliter la formation, encourager la procédure d’agrément des assistantes 
maternelles en liaison avec les services du Conseil Départemental,  
- Assurer une médiation en cas de litiges administratifs et relationnels entre parents et 
assistantes maternelles,  
- Favoriser la rencontre et les échanges par le biais de temps collectifs d’animation avec les 
assistantes maternelles, et/ou les enfants accueillis et/ou les parents,  
- Participer à la politique « petite enfance » de la Communauté de Communes de la Région 
d’Audruicq en partenariat avec les différents intervenants (CAF, Conseil Départemental…)  
 
 

Dans le cadre de la mise en œuvre de la politique du Centre Intercommunal d’Action Sociale 

de la Région d’Audruicq en direction des familles, les missions sont : 

-Mettre en place des actions pour accompagner les adultes dans leur rôle de parent, favoriser 
la cohésion sociale et renforcer les liens entre les parents et les enfants, 
-Organiser des ateliers ou des moments d’échange, des temps collectifs d’activités entre les 
parents et les enfants. 

 

Il est nécessaire que cette personne fasse preuve des qualités et compétences suivantes :  

-Qualités relationnelles  
-Aptitudes à l’animation  
-Capacités à travailler en partenariat  
-Capacités à impulser des actions nouvelles auprès des assistantes maternelles, des jeunes 
enfants et des parents  

 

Un diplôme dans le domaine des jeunes enfants ou médico-social est demandé en priorité 

(Educateur/trice de jeunes enfants…). Un diplôme de Conseillère en Education Sociale et Familiale 

est également possible.  



Une expérience de travail dans la petite enfance ou avec les familles est un plus souhaité.  

Poste à temps plein (35h par semaine avec possibilité d’heures complémentaires)  

Contrat de 12 mois  

Poste à pourvoir au 1er novembre 2024 

 

 

Lettre de motivation et CV à adresser à : 

Madame la Présidente du Centre Intercommunal d’Action Sociale de la Région d’Audruicq 
66 place du Général De Gaulle - 62370 Audruicq 

 

Avant le 20 septembre 2024 


